
 
 

โครงการหลักสูตรอบรมระยะสั้น ประจำปี 2566 (สาขาทันตกรรมผู้สูงอาย)ุ  

 คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

------------------------------------------ 

1. หลักการและเหตุผล 

 

 ขณะนี้ประชากรไทยกำลังสูงวัยขึ้นอย่างรวดเร็ว ประเทศไทยกลายเป็นสังคมสูงวัยมาตั้งแต่ปี 2548 คือมีสัดส่วนประชากร 

60 ปีขึ้นไปสูงถึงร้อยละ 10 ประชากรสูงอายุกำลังเพ่ิมขึ้นด้วยอัตราสูงกว่าร้อยละ 4 ต่อปีในขณะที่ประชากรรวม เพ่ิมขึ้นด้วยอัตรา

เพียงร้อยละ 0.5 เท่านั้น ตามการคาดประมาณประชากรของสำนักงานคณะกรรมการการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ

ประเทศไทยจะกลายเป็นสังคมสูงวัย อย่างสมบูรณ์ (Complete aged society) เมื่อมีสัดส่วนประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปสูงถึงร้อยละ 

28 ในปี 2574 ดังนั้น การเรียนรู้ในการดูแลผู้สูงอายุอย่างครบวงจร โดยเป็นความร่วมมือจากสหสาขาวิชาชีพ จึงเป็นสิ่งจำเป็นอย่าง

ยิ่งสำหรับทันตบุคลากรในประเทศไทย เพ่ือให้ได้รับความรู้ความเข้าใจในการดูแลผู้สูงอายุอย่างถูกต้องในทุกช่วงระยะของชีวิตและ

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการทำงานร่วมกับบุคลากรทางวิทยาศาสตร์สุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป คณะทันตแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น จึงจัดให้มีหลักสูตรอบรมทันตกรรมผู้สูงอายุขึ้น ตั้งแต่เดือนกรกฎาคม จนถึงเดือนกันยายน 2566 

 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพ่ือให้ผู้อบรมมีความรู้เกี่ยวกับสังคมผู้สูงอายุ การวางแผนการรักษาผู้ป่วยสูงอายุ   

2. เพ่ือให้ผู้อบรมมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับโรคของผู้สูงอายุ  

3. เพ่ือให้ผู้อบรมมีความรู้ในการดูแลช่องปาก การบูรณะและฟ้ืนฟูสภาพช่องปากผู้สูงอายุ  

 

3. ระยะเวลาการจัดโครงการ 

ระหว่าง เดือน กรกฎาคม – กันยายน  2566  

 

4. กลุ่มเป้าหมาย                  จำนวน  20  คน 

- ทันตแพทย์ทั่วไป      จำนวน   10   คน    

- วิทยากร            จำนวน   8    คน  

- เจ้าหน้าที่                จำนวน   2   คน 

 

5. รูปแบบการจัด    บรรยายแบบบออนไซต์ ณ คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น   

     ออกนอกสถานที่เพ่ือศึกษาดูงาน (ภายในจังหวัดขอนแก่น) 

 

6. สถานที่             คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
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7. ค่าลงทะเบียน    ท่านละ 40,000.-บาท 
 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1.ผู้เข้าร่วมอบรมได้เพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับการดูแลผู้สูงอายุ และนำมาประยุกต์ใช้ในการดูแลผู้ป่วย

ต่อไป 

2. มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม อย่างน้อยร้อยละ 80 

3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 

4. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ ในระดับดี-ดีมากอย่างน้อยร้อยละ 80 

9.  การประเมินผลโครงการ 

ประเมินผลจากแบบสอบถามที่ตอบโดยผู้เข้าร่วมอบรม ประเมินความพึงพอใจ รวมถึงข้อเสนอแนะ เพ่ือนำผล

การประเมินไปใช้ในการปรับปรุงให้ดีขึ้นในครั้งต่อไป 

 


